Dyrektor Szkoty Podstawowej im. Orta Biatego w Kurowicach ogfasza nabér kandydatéw na wolne
stanowisko pracy nauczyciela edukacji wczesnoszkolne;j.

|. Przedmiot naboru:
1. Stanowisko pracy: nauczyciel edukacji wczesnoszkolnej

2.Umowa o prace na czas okreslony: zastepstwo
3. Wymiar czasu pracy: petny etat (18/18),

4. Miejsce wykonywania pracy: Szkota Podstawowa im Orta Biatego w Kurowicach, Kurowice,
ul. Szkolna 1 95-006 Bréjce

Il. Wymagania podstawowe:

1. Obywatelstwo polskie (wymadg ten nie dotyczy obywateli paristwa cztonkowskiego Unii
Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej lub panstwa cztonkowskiego Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - strony umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym).

2. Wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym i kwalifikacje

do prowadzenia zaje¢ edukacji wczesnoszkolnej.

3. Posiadanie petnej zdolnoéci do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych.
4. Niekaralnosc za przestepstwo popetnione umysinie lub umyéine przestepstwo skarbowe.
5. Przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie karne w sprawie o umyélne
przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne.

6. Niekaralnos¢ karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 pkt 3 Karty Nauczyciela,
albo karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 pkt 4 Karty Nauczyciela.

7. Spetnianie warunkdw zdrowotnych niezbednych do zatrudnienia na okreslonym
stanowisku.

M. Wymagania dodatkowe:

1. Umiejetnosé pracy w zespole.

2. tatwos¢ nawigzywania kontaktu z dzie¢mi, cierpliwo$¢, opanowanie, spostrzegawczosc.
3. Komunikatywnos¢, kreatywnosé, odpowiedzialnoéé.

IV. Zakres wykonywanych zadan:

1. Prowadzenie zajec edukacji wczesnoszkolnej zgodnie z podstawg programowa oraz inna
dokumentacjg nauczania.

2. Wykonywanie innych czynnosci wynikajgcych z planu pracy szkoty.

V. Wymagane dokumenty i o$wiadczenia:
1. Podpisane odrecznie Curriculum Vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowe;j.
2. Podpisany odrecznie list motywacyjny.




3. Podpisany odrecznie Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajace] sie o zatrudnienie
4. Kopie dokumentow potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie, dodatkowe kwalifikacje
(dyplomy, kursy, szkolenia).

5.0swiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych
zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) w celu przeprowadzenia naboru na
stanowisko nauczyciela.

VI. Termin i miejsce skfadania dokumentdw:

1. Wymagane dokumenty nalezy sktadaé

- w sekretariacie szkoty pok.33, Kurowice ul. Szkolna 1, 95-006 Brojce, lub

- za posrednictwem poczty (decyduje data wptywu do szkoty) w okresie: od ukazania sie
niniejszej informacji na stronie internetowe;j do 06 lutego 2023 r. do godz. 15.00 lub

- elektronicznie: sekretariat@kurowice.edu.pl w tytule ,Nabér na stanowisko nauczyciela
edukacji wczesnoszkolnej”.

2. Koperte z dokumentacja nalezy opisa¢ w nastepujgcy sposdb:

Szkota Podstawowa im. Orta Biatego w Kurowicach, Kurowice, ul. Szkolna 1, 95-006 Brojce
»Nabdr na stanowisko nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej”.

Dokumenty kandydatéw ktérzy nie zostali wybrani, bedg przechowywane zgodnie z
Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazdw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i
zakresu dziatania archiwéw zaktadowych (Dz.U. z 2011 r, poz. 67 ze zm.)

Uwaga!
List motywacyjny oraz cv powinny by¢ opatrzone podpisang klauzula:

»Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych w procesie rekrutacji.
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