Zarzadzenie Nr 12 /2023
Wajta Gminy Brojce
z dnia 21lutego 2023 roku

W sprawie ustalenia zasad organizacji dyzuru wakacyjnego dla publicznego przedszkola
i oddzialéw przedszkolnych w szkolach podstawowych prowadzonych przez Gmine
Bréjce w roku szkolnym 2023/2024

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
2 2023r. poz. 40) oraz art. 10 ust. 1 pkt 11 art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
- Prawo oswiatowe (Dz.U. 22021 poz. 1082 ze zm.) w zwigzku z § 12 Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczeg6lowej organizacji publicznych
szko6! i publicznych przedszkoli (Dz.U. z 2019 r. poz. 502 ze zm.) zarzagdzam, co nastepuje:

§ 1. Wprowadza si¢ zasady organizacji dyzuru wakacyjnego dla przedszkola i oddziatéw
przedszkolnych prowadzonych przez Gming Bréjce ktére stanowia ,,Zatacznik nr 17 do

niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Ustala si¢ wzor wniosku o przyjecie dziecka na dyzur wakacyjny jak w ,,Zataczniku nr 2”
do niniejszego zarzgdzenia.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam dyrektorom placéwek o$wiatowych w gminie Bréjce,
a nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Brojce.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Nie wnosze uwag formalno — prawnych

Adw. Karolina Werpachowska - Grzywiriska



Zalacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 12/2023
Wéjta Gminy Brdjce

z dnia 21 lutego 2023 r.

Zasady organizacji dyzuru wakacyjnego dla przedszkola i oddzialow przedszkolnych
prowadzonych przez Gming Brojce

§1

1.Przedszkole i oddzialy przedszkolne w szkolach podstawowych w Gminie Bréjce, zwane
dalej przedszkolami, funkcjonujg przez caly rok kalendarzowy, z przerws wakacyjna
umozliwiajgcg wykorzystanie przez nauczycieli urlopu wypoczynkowego oraz wykonanie
biezgcych napraw i remontdéw w obiekcie o$wiatowym.

2.Przedszkola petnig dyzur wakacyjny wedlug harmonogramu ustalanego co roku przez organ
prowadzacy na podstawie uzgodnien z dyrektorami.

§ 2.

Dyrektorzy: przedszkoli i oddzialéw przedszkolnych podaja do wiadomosci
rodzicéw/prawnych opiekunéw wykaz dyzurujgcych przedszkoli, zasady zgtaszania dziecka na
dyzur oraz terminy sktadania wnioskow.

§ 3.

1. Na dyzur wakacyjny przyjmowane beda dzieci juz uczeszczajgce do przedszkola /oddziatéw
przedszkolnych/ prowadzonych przez Gming Brdjce w biezacym roku szkolnym.

2. Okres dyzuru wakacyjnego nie jest okresem adaptacji dla dzieci, ktére bedg uczeszezaty do
przedszkola w nowym roku szkolnym.

3. Rodzice dzieci na okres przerwy w pracy przedszkola macierzystego, mogg zglosi¢ dziecko
na dyzur wakacyjny do innego przedszkola, ale w pierwszej kolejnosci przyjmowane beda
dzieci:

a) rodzica samotnie wychowujacego dziecko - pracujacego, ktéry w czasie ustalonej przerwy
w pracy przedszkola publicznego nie bedzie przebywaé na urlopie wypoczynkowym 1 nie
korzysta z urlopoéw zwigzanych z rodzicielstwem oraz nie bedg pobiera¢ zasitku opiekuficzego;

b) rodzicow pracujacych, ktoérzy w czasie ustalonej przerwy w pracy przedszkola publicznego
nie bedg przebywa¢ na urlopie wypoczynkowym i zadne z nich nie korzysta z urlopow
zwigzanych z rodzicielstwem oraz nie beda pobieraé zasitku opiekunczego;

4. Liczebno$¢ grupy przedszkolnej bedzie zgodna z aktualnymi wytycznymi
epidemiologicznym, jednak nie moze by¢ to wigcej niz 25 dzieci. Liczbe miejsc w przedszkolu
dyzurujagcym okresla dyrektor przedszkola uwzgledniajac realne mozliwosci organizacyjne
przedszkola /oddziatu przedszkolnego.



5. W okresie wakacyjnym przedszkole dyzurujgce zapewnia swoim dzieciom zajecia
opiekuniczo- wychowawcze z mozliwoscig pracy w grupach mieszanych w godzinach 7:00 -
16:00 .

6. W przypadku zgloszenia sie wigkszej liczby dzieci, niz liczba miejsc w dyzurujacej
jednostce, decyduje kolejnosé ztozenia wniosku o przyjecie dziecka na dyzur wakacyjny w tej
jednostce.

7. Zgodnie z Konwencja o Prawach dziecka, rodzice powinni uwzglednié prawo dziecka do
wypoczynku i czasu wolnego, poprzez zaplanowanie mu przerwy wakacyjne;j.

§4.

1. Warunkiem przyjecia dziecka na dyzur wakacyjny do przedszkola jest zlozenie przez
rodzicéw /prawnych opiekunéw wniosku o przyjecie dziecka na dyzur wakacyjny do 1 czerwca
2023 roku.

2. Wniosek o przyjecie dziecka na dyzur wakacyjny zawiera ponizsze informacje:

1) Imie¢ i nazwisko dziecka,

2) Aktualny adres zamieszkania dziecka oraz rodzicéw/ opiekunéw prawnych,

3) Numery telefonéw do szybkiego kontaktu z rodzicami,

4) Deklarowane godziny pobytu dziecka w przedszkolu,

5) Informacje o stanie zdrowia dziecka mogace mieé wplyw na zapewnienie prawidlowe;j
opieki w przedszkolu (wskazania lekarskie, przyjmowane leki, dieta itd.)

6) Upowaznienie do odbierania dziecka przez osoby wyznaczone przez
rodzicow/opiekunéw prawnych,

7) Oswiadczenie rodzicéw/ opiekunéw prawnych dziecka dot. przetwarzania danych
osobowych.

3. Dyrektor przedszkola / szkoly sporzadza liste zgloszonych dzieci wraz z wnioskami
1 przekazuje je dyrektorowi dyzurujgcego przedszkola do dnia 10 czerwea 2023 roku.

4. Lista przyjetych dzieci zostanie podana do publicznej wiadomosci 15 czerwea 2023 roku.

5. Dyrektor pelnigcy dyzur wakacyjny zapoznaje rodzicéw dzieci innego przedszkola
z procedurami przyprowadzania i odbierania dzieci z placoéwki do dnia rozpoczecia dyzuru
wakacyjnego.

6. W uzasadnionych przypadkach i jezeli przedszkole dysponuje wolnymi miejscami, dyrektor
przedszkola dyzurujacego moze przyjaé dziecko zgloszone w innym terminie niz wskazany
w punkcie 1.

§5.

1.Wysokosc¢ optat za korzystanie z wychowania przedszkolnego okreslona jest w Uchwale Nr
LVII/350/22 Rady Gminy Brojce z dnia 9 sierpnia 2022 r. w sprawie zmian w uchwale nr
X/75/2019 Rady Gminy Bréjce z dnia 30 maja 2019 r. w sprawie okreslenia wysokosci oplat
za korzystanie z wychowania przedszkolnego poza czasem przeznaczonym na bezplatne
nauczanie, wychowanie i opieke dzieci do lat 6 w Przedszkolu Samorzadowym w Bukowcu
i oddziatach przedszkolnych zorganizowanych w szkolach podstawowych prowadzonych przez

gming.



2.Wysoko$¢ oplat i zasady korzystania z wyzywienia okres$laja odpowiednio zarzadzenia
dyrektoréw Przedszkoli w gminie Brojce.

3. Oplaty, o ktérych mowa w ust. 1 za dany miesiac regulowane s3 przez rodzica/opiekuna
prawnego dziecka i naliczane beda w wysokosci wynikajacej z:

a) liczby godzin pobytu dziecka w przedszkolu dyzurujgcym, realizowanych po podstawie
programowej, zgodnie z deklaracja ztozong przez rodzicoéw/opiekunéw prawnych we wniosku,

b) ewentualnych doplat za kazda godzine ponad czas zadeklarowany,
oraz
¢) dziennej stawki zywieniowej.

4. W przypadku przyjecia dziecka do przedszkola dyzurujgcego w trakcie trwania miesigca,
rodzic/opiekun prawny dziecka wnosi oplaty za $wiadczenia, o ktorych mowa w ust.
1 proporcjonalnie od dnia przyprowadzenia dziecka do przedszkola dyzurujacego.

§ 6.

1. Dyrektor dyzurujagcego przedszkola zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu
dzieci w przedszkolu, udostgpnia do wgladu rodzicom/ opiekunom prawnym dzieci przyjetych
na dyzur wakacyjny statut przedszkola.

2. Rodzice/opiekunowie prawni dzieci przyjetych na dyzur wakacyjny majg obowigzek
przestrzegania zasad ustalonych w dyzurujagcym przedszkolu.

3. W czasie dyzuru wakacyjnego, ze wzgledu na bezpieczenstwo dzieci, nauczyciele majg
prawo prosi¢ opickunéw odbierajacych dziecko z przedszkola o okazanie dokumentu
tozsamosci i zweryfikowanie danych z upowaznieniami zawartymi we wniosku o przyjecie
dziecka na dyzur wakacyjny.

4. Organ prowadzacy nie pokrywa kosztéw dowozenia dzieci do dyzurujacych przedszkoli.
§7.
W kwestiach nieuregulowanych niniejszymi zasadami obowigzujg przepisy zawarte w statucie

1 regulaminach obowigzujacych w Przedszkolu Samorzadowym w Bukowcu i oddziatach
przedszkolnych w Szkole Podstawowej w Kurowicach.



Zalacznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 12/2023
Wojta Gminy Bréjce

z dnia 21.02.2023 r.

WNIOSEK O PRZYJECIE DZIECKA
DO PRZEDSZKOLA NA DYZUR WAKACYJNY

ProSzg 0 Przyjeeie AZIECKE ......cocvueeiecrericeeeeceeee e eeeeeeee s e ee e ,

(imie i nazwisko)

do €08ETerEENe et eennnaes ten se e R 000 0RO 4800 0tn enaRS BESHS ORE 0O 200 000 S0m mes sen 0 seeenssmenns sens

Adres zamieszkania dziecka:

...................................................................................................................................................

I. Dane rodzicéw /opiekunéw prawnych dziecka.

Imiona i nazwiska rodzicéw /opiekunéw prawnych

.....................................................................................................

IIl. Dodatkowe informacje o dziecku i rodzinie mogace wptynaé na
funkcjonowanie dziecka w przedszkolu (stan zdrowia, ewentualne potrzeby specjalne,
itp.)

...................................................................................................................................................................



lll. Osoby uprawnione do odbioru dziecka placéwki (inni niz rodzice/opiekunowie):

L, e et s eaceeeee. ST | NE AOW. 0SODISTEEO....c. vt
et et e e r st st e ere e s seria i nr dow. 0SObistegO.......cuveeeviveeceiecie e
3 weereneee. SETIA | NT AOW. OSODISTEGO..c.ce. e

IV. Oswiadczenie o pobycie dziecka w przedszkolu.

Oswiadczamy, ze dziecko bedzie korzystac z opieki przedszkola w godzinach:

1 tydz. 2 tydz. 3 tydz. 4 tydz. 5 tydz.
Data
Godziny | v 4o |od do od do |od do od do
pobytu

i zobowigzujemy sie do ponoszenia optaty 1,14 zt za kaida rozpoczety godzine wykraczajacq poza
realizacje podstawy programowej, ktéra odbywa sie w godzinach 8:00 — 13:00 (nie dotyczy dzieci 6 —
letnich).

V. Zgtaszam moje dziecko do korzystania z nastepujacych positkow
i zobowigzuje sie do poniesienia optat z tego tytutu (zaznaczyé ,x” przy wybranych rodzajach

positkéw).

[ ]éniadar w cenie .................. 2t (dot. Tylko PS w Bukowcu)
D podwieczorkéw w cenie ...................... zt ( dot. Tylko PS w Bukowcu)
I:l obiadu dwudaniowego w cenie .....................zt

VI. Potwierdzenie o zatrudnieniu rodzicow / opiekunéw prawnych

Oswiadczam, ze w okresie przebywania mojego dziecka w przedszkolu pracuje i nie korzystam w tym
- czasie z urlopu wypoczynkowego, macierzyniskiego, rodzicielskiego lub wychowawczego, oraz nie
pobieram zasitku opiekunczego.

(podpis matki/opiekunki prawnej) (podpis ojca/opiekuna prawnego)

Potwierdzenie pracodawcy:
(data, piecze¢ i podpis pracodawcy ) ( data, pieczeé i podpis pracodawcy
- w przypadku samozatrudnienia— o$wiadczenie rodzica o prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej

- w przypadku os6b prowadzacych gospodarstwo rolne - zaswiadczenie wydane przez wojta (burmistrza, prezydenta
miasta) o prowadzeniu gospodarstwa rolnego.



—
.

Oswiadczenie:

Niniejszym oswiadczam/y, ze podane informacje sg zgodne ze stanem faktycznym.
Zobowiazuje/emy sie do terminowego uiszczenia oplaty zwigzanej z pobytem
1 wyzywieniem dziecka w dyzurujacym Przedszkolu w gminie Bréjce. Brak wniesienia
oplaty we wskazanym terminie bedzie oznaczal rezygnacj¢ z miejsca w dyzurujgcym
przedszkolu oraz bedzie skutkowaé naliczaniem odsetek ustawowych.
Zobowigzuje¢/emy sie do przestrzegania zadeklarowanych godzin,

Jestem/jestesmy swiadoma/y/mi czynnika ryzyka COVID-19
i zapoznatam/em/zapoznalismy si¢  zprocedurg bezpieczefistwa zdrowotnego
w przedszkolu oraz procedurg przyprowadzania i odbierania dziecj z placowki
Wyrazam zgode na dokonywanie pomiaru temperatury u mojego dziecka przez
pracownikéw placowki oswiatowej przy uzyciu termometru
elektronicznego w sytuacji kiedy pojawiajg si¢ u niego jakiekolwiek objawy
chorobowe.



KLAUZULA INFORMACYJNA W ZWIAZKU Z WNIOSKIEM O PRZYJECIE
DZIECKA DO PRZEDSZKOLA NA OKRES DYZURU WAKACYJNEGO.

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskicgo i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 1. w sprawie
ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (4.5.2016 L 119/38 Dziennik Urzgdowy Unii Europejskiej PL)

1. Administratorem danych osobowych dzieci oraz rodzicow/opiekunéw prawnych dzieci jest (poda¢ dane
administratora)

2. Kontakt z inspektorem ochrony danych mozliwy jest pod adresem email: / lub pisemnie na
wskazany wyzej adres siedziby administratora.

3. Dane osobowe sa przetwarzane w celu realizacji obowiazku prawnego natozonego przepisami — Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej 1 z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegtowej organizacji publicznych szkét i
publicznych przedszkoli oraz ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty w zwiazku z przeprowadzenjem
postepowania rekrutacyjnego na dyzur wakacyjny. Pani/Pana dane osobowe oraz danec osobowe dziecka
przetwarzane s3 na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO oraz art. 6 ust. 1 lit € w celu wykonania zadania rekrutacji, a
wobec dzieci przyjetych do placéwki w celu realizacji zadan oswiatowych, dydaktycznych i wychowawczych jak i
celu umozliwienia korzystania z positkéw w stoléwce i rozliczenia odplatnosci za positki. Administrator na
podstawie art. 9 ust. 2 lit. a RODO przetwarza rowniez dane osobowe zaliczane do danych szczegélnej kategorii tj.
dane dot. zdrowia, ktore nie sg kryteriami kwalifikacyjnymi wynikajacymi z uchwaly rady gminy ale mogg znaczgco
wplynaé na bezpieczenstwo pobytu dziecka w przedszkolu. Dane osobowe 0s6b upowaznionych do odbioru dziecka
przetwarzane sa celem weryfikacji i kontroli na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO lacznie z przepisem krajowym,
jakim jest art. 102 ust. 1 pkt 6 Prawa o$wiatowego.

4. Dane w postaci imienia, nazwiska, nr i seria dowodu osobistego, pozyskali$my od rodzicéw/opiekunéw prawnych
dzieci.

5. Odbiorcami danych osobowych beda wylacznie upowaznieni pracownicy administratora jak réwniez podmioty
uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa oraz podmioty, z ktérymi administrator
zawarl umowy powierzenia przetwarzania danych.(wymienié podmioty dzialajgce na podstawie powierzenia, ktore
beda miaty dostep do powyzszych danych)

6. Dane osobowe beda przechowywane do zakoniczenie celu w jakim zostaly one zebrane oraz dalej przez okres
przewidziany przepisami prawa w zaleznosci od celu przetwarzania z uwzglednieniem przepiséw ustawy z dnia 14
lipca 1983 o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

7. Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich i organizacji migdzynarodowych.
8. Dane osobowe nie bgdg podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji w tym profilowaniu.
9. W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych posiada Pani/Pan prawo do:

a. dostepu do tresci swoich danych, na podstawie art. 15 ogélnego rozporzadzenia;

b. sprostowania danych, na podstawie art. 16 ogélnego rozporzadzenia;

c. ograniczenia przetwarzania, na podstawie art. 18 ogdlnego rozporzadzenia;(kiedy zgromadzone dane sa
nieprawidlowe lub kiedy nie ma podstawy prawnej do przetwarzania danych)

d. usunigcia swoich danych, na podstawie art. 17 og6Inego rozporzadzenia;( prawo to nie ma zastosowania w
zakresie w jakim przetwarzanie jest niezbedne do wywigzania si¢ z prawnego obowigzku wymagajacego
przetwarzania na mocy prawa; do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczef)

e. cofniecia zgody, w dowolnym momencie, (w przypadku przetwarzania danych na podstawie Pani/Pana
zgody).

10. Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych

Osobowych.

11. Podanie danych osobowych przetwarzanych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO jest warunkiem umozliwiajacym
ubieganie si¢ o przyjecie na dyzur wakacyjny do przedszkola.

12. Podanie danych os6b upowaznionych do odbioru dziecka jest dobrowolne jednak ich nie podanie spowoduje brak
mozliwosci realizacji uprawnienia wynikajacego z upowaznienia. Podanie danych wrazliwych dotyczacych zdrowia
przetwarzanych na podstawie art. 9 ust. 2 lit. a jest dobrowolne.




