STATUT ZESPOLU SZKOE W KUROWICACH

§1

Zespot Szkot w Kurowicach zwany dalej ,,Zespolem™ jest szkota publiczna.

Siedziba Zespotu znajduje si¢ w Kurowicach, ul. Szkolna 1.

Organem prowadzacym Zespo6t jest Gmina Brojce.

Zadania dydaktyczno-wychowawcze 1 opiekuncze realizowane sg przez Szkote Podstawowg

w toku 6 — letniego cyklu ksztalcenia a przez Gimnazjum w toku 3-letniego cyklu

ksztalcenia.

5. Zespot Szkot moze organizowaé oddziaty i punkty przedszkolne, klasy ,,0” w szkole
podstawowej, klasy specjalne, klasy integracyjne, klasy o poszerzonym programie.

6. Zespot Szkot moze organizowaé wezesne wspomaganie.

7. Nauka w tych klasach odbywa si¢ wedlug planow i1 programoéw nauczania odpowiedniego
typu szkot specjalnych lub ogélnodostepnych.

8. Zasady 1 tryb kwalifikowania dzieci i miodziezy wymienionych w § 4 ust. 3 do

odpowiednich form wychowania i1 ksztalcenia specjalnego oraz ich rekwalifikowania

okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2007 r. w sprawie

orzekania o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub indywidualnego nauczania dzieci i

mlodziezy oraz szczegblowych zasad kierowania do ksztalcenia specjalnego lub

indywidualnego nauczania (Dz. U. Nr 13 poz. 114) oraz Rozporzadzenie Ministra Edukacji

Narodowej z dnia 15 stycznia 2001 r. w sprawie szczeg6towych zasad dziatania publicznych

poradni psychologiczno-pedagogicznych i innych publicznych poradni specjalistycznych

oraz ramowego statutu tych poradni (Dz. U. Nr 13 poz. 109).
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§2

—

Nazwa szkoly brzmi: Zespo6t Szkot w Kurowicach.
2. W sktad Zespotu Szkét wehodza:
. Gimnazjum im. Sw. Jadwigi Krélowej Polski w Kurowicach.
Szkota Podstawowa im. Orta Bialego w Kurowicach
- Filia Szkoty Podstawowej w Kurowicach z/s w Woli Rakowej
Punkt Przedszkolny w Kurowicach w Zespole Szkét w Kurowicach
+  Punkt Przedszkolny w Woli Rakowej w Zespole Szkét w Kurowicach

. Kazda ze szkét wehodzacych w sktad Zespotu posiada odrebny Statut.
. Sprawy nieuregulowane w Statucie Zespotu regulujg statuty szkot wehodzacych w sktad
Zespohu.

B~ W

§3

1. Zesp6t Szkot uzywa pieczeci nagldowkowej wspolnej dla wszystkich szkot wehodzacych
w jego sktad o tresci:

Zespot Szkot w Kurowicach
95-006 Brojce
ul. Szkolna 1



oraz w sprawach dotyczacych zakresu dziatalnosci tylko danej szkoty pieczeci
naglowkowych zawierajacych nazwe zespotu oraz nazwe tej szkoty:

Zespot Szkot w Kurowicach Zespot Szkot w Kurowicach
Szkota Podstawowa im. Orla Biatego Gimnazjum w Kurowicach

w Kurowicach im. $w. Jadwigi Krolowej Polski
95-006 Brojce 95-006 Brojce

ul. Szkolna 1 ul. Szkolna 1

Zespot Szkot w Kurowicach
Filia Szkoty Podstawowej w Kurowicach z/s w Woli Rakowej

95-006 Brojce
ul. Szkolna 3

2. Szkoty wchodzace w sktad Zespotu uzywaja pieczeci urzedowych witasciwych dla tych
szkot:

Szkota Podstawowa w Kurowicach oraz Szkota Filialna w Woli Rakowej uzywaja
metalowe] pieczeci urzedowej, ttoczonej, o S$rednicy 36 mm zawierajacej posrodku
wizerunek orta ustalony dla godla Rzeczypospolitej Polskiej, a w otoku napis : ,,Szkota
Podstawowa im.Orla Biatego w Kurowicach”,

Gimnazjum uzywa metalowej pieczeci urzedowej, ttoczonej, o srednicy 36 mm zawierajacej
posrodku wizerunek orta ustalony dla godta Rzeczypospolitej Polskiej, a w otoku napis:
»Gimnazjum w Kurowicach im. §w. Jadwigi Krolowej Polski”

§4

—

Zespot jest jednostka budzetowa.
2. W Zespole moga by¢ tworzone $rodki specjalne.
3. Szczegbdlowe zasady gospodarki finansowej reguluja odrebne przepisy.

§5

Cele 1 zadania zespotu: realizuje cele 1 wytyczne okreslone w ustawie z dnia 7 wrzesnia
1991r o systemie oswiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.2572 oraz Nr 273,
p0z.2703, Nr 281, p0z.2781 1z 2005 r. Nr 17, poz.141, Nr 94, poz.788, Nr 122, poz.1020, Nr
131, 1091, Nr 167, poz.1400 i Nr 249, poz.2104 ) oraz w przepisach wykonawczych
wydanych na jej podstawie.

Szczegotowe zadania szkdt wehodzacych w sktad zespotu okreslone sg w Statutach tych
Szkot.

§6

1. W kazdej ze Szkot Zespotu moga by¢ organizowane w miar¢ mozliwosci finansowych 1
organizacyjnych zaj¢cia dodatkowe dla uczniow z uwzglednieniem w szczego6lnosci ich
potrzeb rozwojowych.



2.

W organizacji zaj¢¢ pozalekcyjnych Szkoty wspoéldzialaja z rodzicami oraz organem
prowadzacym.

§7

1. Organami zespotu s3 :

N —

N —

N —

1) Dyrektor Zespotu Szkot .

2) Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowe;.

3) Rada Rodzicow Szkoty Podstawowe;.

4) Samorzad Uczniowski Szkoty Podstawowe;j.
5) Rada Pedagogiczna Gimnazjum .

6) Rada Rodzicow Gimnazjum .

7) Samorzad Uczniowski Gimnazjum.

. Zachowuje si¢ odrebno$¢ rad pedagogicznych, rad rodzicéw oraz samorzadow szkolnych

wchodzacych w sktad Zespotu.

Kompetencje, zasady dziatania oraz sposoby rozwigzywania sporéw mi¢dzy organami
okreslajg Statuty Szkoly Podstawowej 1 Gimnazjum.

W sytuacjach konfliktowych, ktorych rozwigzanie nie jest mozliwe w sposdb opisany w
statutach szkot role mediatora powinien podjac¢ zespot mediacyjny powolany przez
Dyrektora Zespotu lub Dyrektor Zespotu podejmuje role mediatora w celu rozwigzania
konfliktu.

Dopuszcza si¢ wspolne posiedzenia Rad Pedagogicznych Szkot w sprawach dotyczacych
catego Zespotu 1 uzgodnieniu wspdlnego stanowiska.

§8

Zespolem Szkot kieruje Dyrektor Zespotu Szkot.

. Ilekro¢ w Statutach Szkoty Podstawowej i Gimnazjum jest mowa o Dyrektorze nalezy przez

to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkot.

§9

Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy Zespot.

. Postepowanie w sprawach, o ktorych mowa w pkt. 1 okreslajg odrgbne przepisy.

§ 10

Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie i nadzorowanie pracy Zespotu.

. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkotach wchodzacych

w sktad Zespolu nauczycieli i pracownikéw nie bedacych nauczycielami.

Dyrektor kieruje dziatalnos$cig Zespotu i reprezentuje go na zewnatrz.

Dyrektor Zespotu ma obowigzek kierowania si¢ w swoich dziataniach dydaktycznych

1 opiekunczo-wychowawczych dobrem ucznidéw, troskg o ich zdrowie, postaw¢ moralng

1 obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia:

1) jest odpowiedzialny za uwzglednienie problematyki $ciezek edukacyjnych w szkolnych
zestawach programow nauczania;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

3) odpowiada za dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkét wchodzacych w skiad

Zespotu;

4) przewodniczy Radom Pedagogicznym; realizuje zadania zgodnie z uchwatami
poszczegolnych Rad Pedagogicznych;



5) wspotpracuje z Radami Pedagogicznymi, Radami Rodzicéw, Samorzadem
Uczniowskim,
6) w uzasadnionych przypadkach zwotuje wspdlne posiedzenia rad pedagogicznych
7) dba o prawidtowa wymiang informacji pomiedzy organami Zespotu.
8) organizuje administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge Zespotu;
9) dysponuje srodkami okreslonymi w pionie finansowym;
10) tworzy warunki do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow.
5. Dyrektor Zespolu w szczego6lnosci:
1) opracowuje arkusz organizacyjny Zespotu Szkot na podstawie obowigzujacych aktualnie
planow nauczania przy uwzglednieniu opinii Rady Pedagogicznej oraz mozliwosci
finansowych;
2) przydziela stale prace 1 zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz zajecia platne
dodatkowo;
3) do 31 marca kazdego roku Dyrektor podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw
podrecznikdw i programéw, ktory obowigzuje przez 3 lata szkolne. W uzasadnionych
przypadkach na wniosek nauczyciela lub Rady Rodzicow mozna dokona¢ zmiany w
zestawie programoéw nauczania lub podrecznikOw, zmiana ta nie moze nastgpi¢ w trakcie
roku szkolnego;
4) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi podrecznikami na
terenie szkoty;
5) reguluje rozprowadzanie i wywieszanie ulotek i innych drukéw lub informacji na terenie
szkoty.
6. Dyrektor Zespotu sprawuje nadzor pedagogiczny wykonujac w szczegdlnosci nastgpujace
zadania:
1) opracowuje plan nadzoru pedagogicznego dla Zespotu;
2) organizuje 1 przeprowadza badanie osiggnie¢ edukacyjnych uczniow Zespotu Szkoét w
oparciu o przyjety plan badan osiagni¢¢ na dany rok szkolny po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogiczne;j;
3) raz w roku opracowuje informacj¢ o nadzorze pedagogicznym,;
4) analizuje wyniki sprawdzianu 1 egzaminu zewng¢trznego oraz wykorzystuje je do oceny
jakosci ksztatcenia w szkole;
5) inspiruje 1 wspomaga nauczycieli w spelnianiu przez nich wymagan w zakresie jakosci
pracy szkoty oraz podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego;
6) wspomaga rozwo0j zawodowy nauczycieli;
7) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich pracy wedtug
zasad okreslonych w odrebnych przepisach.
7. Dyrektor przekazuje Radzie Pedagogicznej ogodlne wnioski wynikajace ze sprawowanego
nadzoru
1) dokonuje oceny pracy nauczycieli;
2) sprawuje kontrole spetniania obowigzku szkolnego poprzez:
a) prowadzenie ewidencji spelniania obowigzku szkolnego,
b) wspoltprace z rodzicami w realizacji obowiazku szkolnego,
¢) wystepowanie z wnioskiem o egzekucje wykonywania obowigzku szkolnego,
d) zawiadamianie Dyrektora innej szkoty o przyjeciu dziecka na prosbe¢ rodzicow,
e) egzekwowanie obowigzku przekazywania przez biuro ewidencji ludno$ci informacji o
aktualnym stanie 1 zmianach w ewidencji dzieci w wieku 3-18 lat;
3) podejmuje decyzje w sprawie obowigzku szkolnego dotyczace:
a) zezwolenia na realizacj¢ obowigzku szkolnego poza szkolg oraz przeprowadzenia
egzaminéw klasyfikacyjnych dla tych dzieci,
b) organizacji nauczania indywidualnego w oparciu o orzeczenie poradni psychologiczno
— pedagogicznej;
4) w uzasadnionych przypadkach przedktada wniosek Kuratorowi O$wiaty o przeniesienie



ucznia do innej szkoty;
5) zezwala na indywidualny program nauki ucznia pod warunkiem pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej i poradni psychologiczno — pedagogicznej;
6) przyjmuje uczniow do Szkoét oraz przenosi do klasy rownolegle;;
7) wspotpracuje z wladzami ko$cielnymi w zakresie organizacji nauczania religii w
Szkotach;
8) egzekwuje na terenie Szkot przestrzeganie uregulowan dotyczacych praw i obowigzkow
uczniow.

8. Do obowigzkow Dyrektora Zespotu w zakresie organizacji dzialalnosci Szkot nalezy:
1) zapewnienie na terenie placowki odpowiednich warunkow bezpieczenstwa i1 higieny
pracy,
2) egzekwowanie przestrzegania przez ucznidw 1 pracownikow zasad porzadku oraz
dbatosci o czystos¢ 1 estetyke funkcjonujacych w Zespole Szkot;
3) inicjowanie pracy w zakresie:

a) wprowadzania zmian w Statucie Zespotu Szkot,

b) wyrazanie zgody na dziatalno$§¢ w Zespole Szkot stowarzyszen 1 organizacji, po

uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej,

c) okreslanie zakresu odpowiedzialno$ci materialnej pracownikow Zespotu Szkot,
zgodnie z przepisami kodeksu pracy, po zapewnieniu ku temu niezbednych
warunkow,

d) organizowanie wyposazenia Szkol w srodki dydaktyczne i sprzet,

e) rozliczanie zgodnie z obowigzujagcymi przepisami 1 zatwierdzenie do wyplaty
wykazow godzin ponadwymiarowych nauczycieli,

9. Do obowigzkow Dyrektora w zakresie spraw kadrowych i socjalnych nalezy:
1) powierzanie funkcji wicedyrektora Zespotu — odpowiedzialnego bezposrednio za
prace dydaktyczng i wychowawczo — opiekunczg jedne; kazdej ze Szkot Zespotu oraz
odwolywanie z niej, po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego Szkole;

2) zatrudnianie 1 zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty;

3) wypehianie czynno$ci zwigzanych z awansem nauczycieli zgodnie z odrgbnymi

przepisami w tej sprawie;

4) przyznawanie nagrod oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom zgodnie z

odrebnymi przepisami w tej sprawie;

5) zawieszanie w pelnieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktéremu wszczeto

postepowanie karne lub dyscyplinarne, jezeli z uwagi na powage 1 wiarygodnos$c

zarzutow celowe jest odsunigcie go od wykonywania obowigzkow w Szkole;

6) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen i nagroéd oraz innych wyr6znien

dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow Szkoty;

7) podejmowanie decyzji w sprawie podzialu 1 wyptat z funduszu socjalnego zgodnie z

obowigzujacymi przepisami i wlasnym regulaminem,

8) udzielanie platnych urlopdéw na poratowanie zdrowia oraz innych urlopow

przystugujacych pracownikom;

9) zatatwianie innych spraw kadrowych wynikajacych ze stosunku pracy.

10. Do obowigzkéw Dyrektora w zakresie spraw administracyjno — gospodarczych nalezy
w szczegblnoscei:
1) zarzadzanie majatkiem Zespotu Szkoét, organizowanie okresowych inwentaryzacji
sktadnikéw majatkowych,
2) organizowanie przegladow stanu technicznego obiektéw szkolnych oraz prac
konserwacyjno — remontowych,
3) dysponowanie §rodkami okre§lonymi w planie finansowym Zespotu Szkot,

5) inicjowanie przedsiewzie¢ w zakresie dziatalno$ci gospodarczej Zespotu Szkot,



N —

dysponowanie wypracowanymi z tej dziatalno$ci srodkami zgodnie z potrzebami Szkot

§11

W Zespole Szkot tworzy sie stanowiska dwoch wicedyrektorow.

. Powierzenie tych funkcji i odwotanie z niej dokonuje Dyrektor, po zasiggni¢ciu opinii

organu prowadzacego Szkote.

§12

. Wicedyrektor przyjmuje zadania zgodnie z okreSlonym przez Dyrektora przydziatem

czynno$ci, a w szczegolnosci:

1) opracowuje projekty organizacji podlegtej Szkoty na nowy rok szkolny, rocznego planu
pracy Szkoty, rocznego planu nadzoru pedagogicznego Szkoly oraz innych dokumentdéw
okreslajagcych zadania Szkoty 1 sposobu ich realizacji w zakresie dydaktyki oraz
wychowania 1 opieki, uzgadnia je z Dyrektorem Zespotu;

2) sktada Radzie Pedagogicznej podleglej Szkoly na koniec kazdego okresu nauki
sprawozdanie z pelnionego nadzoru pedagogicznego uwzgledniajac wyniki uzyskane w
trakcie wewnetrznego pomiaru jakosci pracy Szkoty, realizacje zadan rocznego planu pracy
Szkoty oraz wynikéw klasyfikacji okresowej;

3) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z rocznym planem nadzoru pedagogicznego
Szkoty;

4) zastepuje Dyrektora w przypadku jego nieobecnosci w zakresie zadan dotyczacych
biezacego funkcjonowania Zespotu Szkot.

. Wicedyrektor w zakresie realizowanych przez siebie zadan posiada uprawnienia:

1) podczas nieobecnosci Dyrektora jest przetozonym stuzbowym dla wszystkich
zatrudnionych w Zespole Szkot nauczycieli 1 innych pracownikoéw w sprawach dotyczacych
biezacej dziatalnosci placowki;

2) sprawuje opieke 1 bezposredni nadzor pedagogiczny nad nauczycielami, zgodnie z
podziatem na placowki wchodzace w sktad Zespotu ustalanym na poczatku kazdego roku
szkolnego przez Dyrektora 1 zapisanym w rocznym planie nadzoru pedagogicznego Szkoty;

3) przygotowuje projekt oceny pracy nauczycieli w stosunku do ktorych sprawuje
bezposredni nadzor pedagogiczny;

4) wnioskuje w sprawie przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom, nad ktérymi petni bezposredni nadzor;

ma prawo podpisywania pism, ktorych tres¢ jest zgodna z zakresem jego zadan i
kompetenc;ji;

5)organizuje biezace zastgpstwa za nieobecnych nauczycieli oraz rozlicza godziny
ponadwymiarowe wszystkich nauczycieli zgodnie z obowigzujacymi przepisami 1
zatwierdza do wyplaty;

6) dba o dyscypling pracy w Zespole;

7) realizuje inne uprawnienia z upowaznienia Dyrektora.

Wicedyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ jak kazdy nauczyciel, za§ stuzbowo odpowiada
przed Dyrektorem i organem nadzorujacym Szkole za:

1) sprawnos$¢ organizacyjng 1 poziom wynikow dydaktyczno — wychowawczych podleglej
placowki;

2) zapewnienie na terenie placowki odpowiednich warunkow bezpieczenstwa i higieny
pracy zgodnie z ogo6lnie obowiazujacymi szkoly przepisami oraz materialnego wyposazenia
placowki;

3) prowadzenie kontroli wewnetrznej w podlegtej placéwece.
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W wykonaniu swoich zadan wicedyrektorzy wspotpracuja z Rada Pedagogiczna Szkoty,
Dyrektorem, Rada Rodzicow Szkoty, Samorzagdem Uczniowskim Szkoty, samorzadami
klasowymi oraz innymi organizacjami uczniowskimi dzialajacymi w Szkole.

§13

. W Zespole Szkoét zatrudnia si¢ nauczycieli, pedagoga szkolnego, psychologa, logopede oraz

pracownikow administracyjnych 1 pracownikow obstugi na zasadach okreslonych
odrgbnymi przepisami.

Pedagog szkolny, psycholog, logopeda, bibliotekarz s3 cztonkami Rad Pedagogicznych
szkot wchodzacych w sktad Zespotu.

Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikéw Zespotu Szkoét, o ktorych mowa w
ust. 1 okreslajg odrebne przepisy.

Zakres zadah nauczycieli oraz innych pracownikow Zespotu okreslaja Statuty szkot
tworzacych Zespot.

W porozumieniu z organem prowadzacym dopuszcza si¢ utworzenie stanowiska kierownika
administracyjnego Zespotu.

§ 14
Biblioteka jest wspolng pracownig dla szkot wchodzacych w sktad Zespotu Szkot.

Szczegotowe zadania oraz organizacje biblioteki szkolnej okreslaja poszczegdlne Statuty.
§ 15

. Dla uczniow, ktorzy musza dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow

lub dojazd do szkoty Zespdt Szkot organizuje Swietlice.
Szczegbdlowe zadania oraz organizacj¢ swietlicy szkolnej okreslajg poszczegolne Statuty.

§16

. Postanowienia zawarte w Statutach Szkoly Podstawowej 1 Gimnazjum pozostaja w mocy za

wyjatkiem uregulowanych odmiennie w niniejszym Statucie.
Dokonywanie zmian w Statucie Zespotu odbywa si¢ w trybie okreslonym w ustawie.

§17

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2012 roku.



